
 

Haben wir dein Interesse für diese Stelle geweckt?  

Dann bewirb dich online auf www.gruberreisen.at/jobs .  

Genau 
Meins! 

Wir suchen ab sofort für unseren Standort in der Zentrale in GRAZ 

eine·n Personalverrechner·in (m/w/d) 
 
Kreativ, innovativ und immer am Bedürfnis unserer Kunden, das sind die Kernwerte von GRUBER-reisen, dem größten Reiseanbieter im Süden 
Österreichs. Mit derzeit über 300 motivierten Mitarbeiter·innen, einem Netz von mehr als 45 Reisebüros, einem hochspezialisierten 
Reiseveranstalter, einer Luxusbusflotte und einem eigenen Hotel in Kroatien sieht sich GRUBER-reisen als einer der wichtigsten Arbeitgeber im 
touristischen Bereich. Die ideale Spielwiese, auf welcher engagierte Mitarbeiter·innen ihre Stärken leben können.  
 

 

DEINE AUFGABENGEBIETE: 
• Allgemeine Personaladministration (Erstellung Dienstverträge, 

Zeiterfassung etc.) 
• Selbstständige Aufbereitung und Durchführung der monatlichen 

Lohn- und Gehaltsabrechnungen 
• Aufbereitung und Erstellung von diversen Auswertungen 
• Servicestelle für Mitarbeiter·innen und Führungskräfte bei 

abrechnungsrelevanten Fragestellungen 
• Schnittstelle zu diversen Behörden (ÖGK, Finanzamt, AMS etc.) 
• Mitarbeit bei Bilanzerstellung und Jahresabschluss 

 

DU VERFÜGST ÜBER: 
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Lehre/Matura) und 

abgeschlossene Personalverrechnerprüfung mit einschlägiger 
Berufserfahrung 

• Fundierte Kenntnisse des österreichischen Arbeits-, 
Sozialversicherung- und Lohnsteuerrechts 

• Ausgezeichnete EDV- und MS Office- Kenntnisse (insbesondere 
Excel) 

• Voraussetzung: BMD NTCS Kenntnisse 
• Selbstständige, vorausschauende, genaue und strukturierte 

Arbeitsweise (mit hohem Maß an Diskretion) 
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

WIR BIETEN: 
• Mitarbeit in einem engagierten Team 
• Eigenständigen Aufgabenbereich in einem kollegialen und 

familiären Team 
• Ein offenes und wertschätzendes Miteinander 
• Eine herausfordernde, abwechslungsreiche Tätigkeit 
• Viele Weiterentwicklungsmöglichkeiten innerhalb unseres 

Unternehmens und der GRUBER-Akademie 
• Mindestgehalt brutto € 24.220,- 

Es besteht die ausdrückliche Bereitschaft zur Überzahlung – je 
nach Qualifikation und beruflicher Erfahrung 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


